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Concienciar a la sociedad

EDITORIAL

N uestro Colegio de Ópticos-
Optometristas de Castilla y 
León (COOCYL) mantiene 

entre sus prioridades concienciar 
a la sociedad sobre la importancia 
del cuidado de su salud visual. 
Todavía hay un largo camino por 
recorrer para que los ciudadanos 
sean conscientes de que ver bien 
mejora su calidad de vida y que no 
hay que esperar a tener síntomas o 
problemas oculares para revisar de 
forma periódica su visión.

Con este objetivo, COOCYL 
mantiene 
desde 
hace años 
campañas 
informativas 
constantes 
para difundir 
entre la 
población los 
principales 
consejos  para 
cuidar su 
visión.

Como 
profesionales 
sanitarios 
de la atención primaria visual, 
tenemos un alto grado de 
formación cualificada para 
determinar el estado de salud 
y la valoración funcional de los 
componentes de acomodación 
refractiva, ocular-sensorial-
motora y perceptual del aparato 
visual. Podemos econocer y 
tratar aquellas condiciones que 
requieran entrenamiento visual, 
poner en marcha procedimientos 
preventivos para la compensación 
de anomalías visuales y detectar 
las condiciones patológicas 
oculares y sistémicas reflejadas 

en los ojos y, siempre que sea 
necesario, remitir al paciente 
al oftalmólogo o profesional 
sanitario apropiado.

Pero todo ello requiere, en 
primer lugar, tener pacientes 
informados, conscientes y 
comprometidos con su propia 
salud. Con esta idea, COOCYL 
está llevando a cabo, en este curso 
2024-2025, la campaña La Salud 
Visual en las distinas etapas de la 
vida, con el objetivo de  acercar 
a los ciudadanos las nociones 

básicas sobre 
nuestro 
sistema 
visual, sus 
estructuras, 
su evolución, 
sus posibles 
trastornos y 
las soluciones 
optométricas 
que les 
ayudarán a 
tener una 
mejor calidad 
de vida desde 
la infancia 

hasta la ancianidad.
Diversos estudios revelan 

que la vista es el sentido más 
preciado de los ciudadanos, 
pero en muchas ocasiones no 
se cuida adecuadamente, sobre 
todo por el desconocimiento, 
el ritmo de vida o la sobrecarga 
del sistema sanitario. En este 
sentido, el óptico-optometrista, 
por su accesibilidad, formación y 
compromiso como referente en 
la atención primaria de la visión, 
puede convertirse en el mejor 
aliado. Y en COOCYL trabajamos 
con este propósito.
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SACYL

Relevantes encuentros con Sanidad para 
avanzar en la incorporación de los ópticos 
COOCYL se reúne con el consejero  de Sanidad y la Dirección General de Asistencia Sanitaria

El  Colegio de Ópticos-Optome-
tristas de Castilla y León (COO-
CYL) mantiene su lucha incansa-

ble para lograr la plena incorporación 
de los ópticos-optometristas en la 
sanidad pública de la comunidad. Con 
este objetivo, una delegación de la 
entidad colegial ha mantenido sendas 
reuniones en la Consejería de Sanidad 
para avanzar en la puesta en marcha 
de bolsas de empleo público para 
estos profesionales que deriven en 
posteriores contrataciones en SACYL, 
tal y como se había comprometido el 
Gobierno regional.

En enero, el decano y la vicedecana 
de COOCYL, Luis Ángel Merino y Ana 
Belén Cisneros, trasladaron al conse-
jero de Sanidad, Alejandro Váquez, su 
absoluta disposición a colaborar con 
el Gobierno regional para lograr una 
mejor cobertura en la asistencia a la 
salud visual de los castellanoleoneses. 
Por su parte, el consejero, que solicitó 
la contribución de COOCYL para la 
puesta en marcha del V Plan de Salud 
de Castilla y León, les trasladó su 
firme voluntad de continuar con el 
proceso para la inclusión de los ópti-
cos; aunque, de momento, la realidad 
es que solo se ha materializado esta 
bolsa en Zamora, donde ya hay dos 
ópticos-optometristas trabajando en 
el Hospital Virgen de la Concha. Se 
está a la espera de que se complete el 
proceso en Palencia, donde la bare-
mación de los méritos se ha realizado 
en febrero de 2025, once meses des-
pués de publicarse la convocatoria, y 
de momento, no hay expectativas en 
cuanto a las contrataciones. 

Con este mismo proceso sobre la 
mesa, el pasado 7 de marzo tuvo lugar 
una nueva reunión en la Consejería 
de Sanidad, esta vez con la directora 
general de Asistencia Sanitaria ,Silvia 
Fernández Calderón, y con la direc-
tora técnica de este departamento, 
Laura Fernández Concellón. Por parte 
de COOCYL, acudieron, además 
de Merino y Cisneros, el vocal Raúl 

Martín Herranz y el vocal de Óptica 
del Colegio Oficial de Farmacéuticos 
de Valladolid, Ignacio José Ayestarán 
Martínez.

Fernández Concellón reafirmó el 
compromiso de la Consejería para 
continuar abriendo bolsas de empleo 
en las 11 áreas de salud de la comuni-
dad, especialmente en aquellas zonas 
con mayores listas de espera. 
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“ Es fundamental fomentar la visibilidad de 
mujeres líderes en el sector de la Óptica”

C armen Gómez Conde lleva nada menos que 34 años 
ejereciendo una profesión a la que defiende con 
“orgullo” porque contribuye a mejorar la calidad 

de vida de los ciudadanos. Aunque en la actualidad está 
muy feminizada, como ocurre con el resto de las especia-
lidades sanitarias, ella empezó en un mundo de hombres, 
donde, como recuerda, no tuvo ningún obstáculo por ser 
mujer, pero considera que hay que dar mayor visibilidad 
al liderazgo femenino. Defiende la formación continua y 
la incorporación de los ópticos-optometristas a la sanidad 
pública, y ensalza las campañas de concienciación para 
que la sociedad sea consciente del cuidado de su salud 
visual y de las revisiones periódicas.

La Óptica y la Optometría es un sector totalmente 
feminizado: el 70% de los colegiados son mujeres, y en 
los nuevos titulados el porcentaje es incluso mayor. Sin 
embargo, la presencia femenina en cargos directivos 
todavía está lejos de la paridad. ¿Qué nos falta para 
romper ese techo de cristal?
Primero, es fundamental fomentar la visibilidad de mujeres 
líderes en el sector: cuando las mujeres ven a otras mujeres 
en cargos directivos o en posición de responsabilidad en los 
trabajos, se sienten más motivadas a aspirar a esos roles. 
Segundo, fomentar programas de capacitación en liderazgo 
específicamente dirigidos a mujeres puede ayudar a 
desarrollar habilidades y la confianza necesaria para asumir 
roles directivos. Tercero, flexibilidad laboral para ayudar a 
equilibrar las responsabilidades laborales y profesionales. Y 
seguir trabajando en cambiar la mentalidad de que ciertos 
roles son “solo para hombres”. ¡La diversidad en los equipos 
siempre trae mejores resultados!

Usted es mujer, óptica y empresaria desde hace más de 30 
años. ¿Cómo definiría la evolución del papel de la mujer? 

4

Ha sido notable y positiva. A lo largo de los años ha 
aumentado la participación femenina en diversas áreas, 
desde la óptica y la clínica a la gestión y la investigación. La 
mujer ha pasado de ser una figura secundaria a convertirse 
en fundamental en el mundo de la óptica.

¿Cree que ha encontrado más obstáculos en el desarrollo 
profesional por ser mujer? 
Personalmente no he tenido ningún obstáculo para ejercer 
mi profesión, ni cuando empecé trabajando al terminar los 
estudios ni cuando decidí emprender en mi propia óptica.  
Siempre he sabido dónde quería estar y cómo quería llegar, 
y esa determinación creo que ha sido la clave para no 
percibir ningún obstáculo en mi desarrollo profesional.

La Óptica y la Optometría han experimentado un 
importante desarrollo en las últimas décadas, ¿cómo 
definiría el momento de la profesión y sus retos?

CARMEN GÓMEZ CONDE
ÓPTICO-OPTOMETRISTA EN SEGOVIA DESDE 1991
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El momento de la profesión es bastante emocionante y 
dinámico. Es un momento de crecimiento, innovación y 
mayor reconocimiento de su importancia en la salud visual y 
general de las personas. Mis retos  son seguir evolucionando, 
creciendo y llegar a ser referente profesionalmente.

Como profesionales sanitarios de la atención primaria 
visual, ¿cuál debe ser su papel en la salud pública?
Debemos educar a las personas sobre la importancia de 
la prevención y el cuidado de sus ojos. Trabajar en equipo 
con otras profesiones de la salud; la colaboración puede 
mejorar los resultados de salud visual y asegurar que se 
aborden todas las necesidades del paciente. Y mantenerse 
al día con los avances en nuestra profesión para contribuir 
a mejorar la atención sanitaria y la salud pública. 

Llama la atención que Castilla y León sea una de las 
pocas comunidades donde la incorporación de los 
ópticos-optometristas es todavía testimonial, con solo 
dos compañeros en el hospital de Zamora. ¿Qué les diría 
a los responsables políticos para que avancen en esta 
inclusión? ¿Qué ventajas supondría?
Los ópticos-optometristas somos profesionales capacitados 
para detectar y tratar anomalías visuales, lo que puede 
prevenir complicaciones y mejorar la salud ocular de la 
población. La integración de los ópticos-optometristas 
en el sistema de salud pública impulsaría una labor más 
colaborativa en el cuidado de la salud ocular, trabajando 
con otros profesionales para ofrecer una atención global al 
paciente. Además, se podría optimizar el uso de recursos en 
el sistema de salud dejando que los ópticos-optometristas 
manejásemos la atención visual. Así se mejoraría la calidad 
de vida de los ciudadanos y se reducirían costes.

Los ópticos-optometristas tienen en la actualidad una 
completa formación de Grado, másteres universitarios 
y cursos específicos de formación continuada esenciales 
para las profesiones sanitarias. En su caso, no ha dejado 
de formarse en todos estos años, ¿por qué es tan 
importante estar al día de los avances en salud visual? 
Estar al día de los avances en la salud visual es 
fundamental. La salud de nuestros ojos puede 
afectar a nuestra calidad de vida. Conocer las últimas 
investigaciones, técnicas y tratamientos nos permite 
cuidar mejor de nuestra visión y de nuestra vida diaria. 
¡Cuidar de nuestros ojos es cuidar de nuestro futuro!

¿Cree que la población le da la suficiente importancia al 
cuidado de su visión?

Todavía hay personas que sólo se preocupan por sus ojos 
cuando experimentan problemas o molestias. Pero cada 
vez hay más campañas de concienciación que ayudan a 
dar la importancia a las revisiones periódicas y a cuidar 
nuestros ojos, y esto es clave para mantener una buena 
salud visual a lo largo de la vida.

¿Qué es lo que más le gusta de su profesión?
Ayudar a las personas es muy gratificante, y con esta 
profesión lo hacemos cada día, ya que mejoramos la calidad 
de vida de los pacientes. Poder prevenir problemas visuales 
es una parte esencial de mi trabajo. Además, cada día es 
diferente: exámenes visuales, adaptación de lentes de 
contacto, controlar el crecimiento de la miopía, conseguir 
que las personas con baja visión puedan realizar actividades 
de la vida cotidiana... También la optometría está en 
constante evolución, y me entusiasma estar al tanto de las 
últimas tecnologías y tratamientos con el fin de ofrecer a los 
pacientes las mejores opciones. Y otra parte también muy 
importante son los vínculos que se hacen con los pacientes, 
poder ayudarles a mejorar su visión crea un vínculo especial.

Echando la vista atrás, ¿volvería a ser óptica?
Sin duda volvería a ser óptico. La optometría es un campo 
en constante evolución, y me encanta la oportunidad de 
aprender y crecer profesionalmente mientras ayudo a las 
personas a mejorar su visión y su calidad de vida. Es un 
trabajo que me llena de orgullo.
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Los próximos días 20 y 21 
de junio, en el Auditorio de 
Congresos Víctor Villegas de 

la ciudad de Murcia, se celebrará 
el OPTOM Meeting Murcia con el 
lema Protocolos clínicos en atención 
optométrica. Estrategias para la 
excelencia en la atención clínica, 
un congreso organizado una vez 
más por el Consejo General de 
Colegios de Ópticos-Optometristas 
(CGCOO), con la colaboración 
especial del Colegio Oficial de 
Ópticos-Optometristas de la Región 
de Murcia (COORM), avalado por la 
Sociedad Española de Optometría 
(SEO) y con la colaboración de la 
Fundación Salud Visual (FUNSAVI).

Con el objetivo de informar sobre 
este importante evento a toda la 
industria, se llevó a cabo un acto de 
presentación en la sede del Consejo 
General en Madrid, al que asistieron 
más de 40 personas, entre represen-
tantes de diferentes compañías y 
laboratorios del sector, presidentes 
de colegios, entre ellos el decano de 
COOCYL, Luis Ángel Merino, y otros 

Presentación del OPTOM Meeting 
2025 ante la industria del sector
El decano del Colegio de Ópticos-Optometristas de Castilla y León, 
Luis Ángel Merino, participa en la puesta de largo del Congreso

Nuevas entregas de 
la campaña ‘La Salud 
Visual en las distintas 
etapas de la vida’

En el primer trimestre de 2025, el 
Colegio de Ópticos-Optometris-
tas de Castilla y León (COOCYL) 
ha continuado con su campaña 
de divulgación para concienciar a 
la sociedad sobre la importancia 
de cuidar el sistema visual desde 
la infancia hasta la ancianidad.

Con este objetivo, y tomando 
como referencia el libro La Salud 
Visual en las distintas etapas 
de la vida, editado por el Consejo 
General de Ópticos-Optome-
tristas (CGCOO), la Sociedad 
Española de Optometría  (SEO) y 
la Fundación Salud Visual, el Cole-
gio castellanoleonés ha difundido 
en redes sociales y en los medios 
de comunicacion de la comuni-
dad  nuevas notas informativas 
centradas en la salud visual en la 
edad adulta, haciendoo hinca-
pié en que hasta un 80% de las 
causas de discapacidad visual son 
prevenibles o curables.

Para ello es imprescindible no 
olvidar las revisiones, corregir 
cualquier error refractivo, utilizar 
gafas de sol homologadas y se-
guir pautas de higiene visual.

profesionales. “Para el éxito de este 
importante evento científico-pro-
fesional necesitamos la ayuda y la 
colaboración de todos los patroci-
nadores de la industria española de 
óptica, con la que siempre tendre-
mos un beneficio recíproco”, aseguró 
el presidente del CGCOO. 

Por su parte, Ester Mainar Andreu, 
presidenta del COORM, remarcó que 
“OPTOM Meeting Murcia 2025 no 
sólo es una cita imprescindible para 
nuestra profesión, sino una oportuni-
dad para establecer lazos y construir 
juntos el futuro de la optometría”.
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FORMACIÓN

ALTA PARTICIPACIÓN EN EL CURSO SOBRE VISIÓN BINOCULAR EN LA SEDE DE COOCYL CON ANDRÉS GENÉ
Gran afluencia en el curso de formación de COOCYL sobre Evaluación y manejo de problemas comunes en la visión binocu-
lar para ópticos-optometristas, a cargo de Andrés Gené Sampedro en Valladolid. Durante dos jornadas presenciales, el 8 y 
el 9 de febrero, los colegiados aprendieron a identificar y manejar los problemas más frecuentes en la práctica clínica.

√√ EN AGENDA

JORNADA FORMATIVA EN SEGOVIA      
SOBRE REFRACCIÓN EN PEDIATRÍA
Excelente jornada de formación para 
nuestros compañeros del Colegio de Ópti-
cos-Optometristas de Castilla y León a cargo 
del Dr. Carlos Narváez Palazón, con el curso 
Refracción en Pediatría: de lo más básico a lo 
más complejo, que tuvo lugar el 26 de enero 
en Segovia. Identificar los problemas más 
prevalentes, saber cuándo es necesaria la 
derivación o conocer cómo ajustar la refrac-
ción fueron algunos de los aspectos que se 
abordaron durante el curso.



‘IN MEMORIAM’

“Se nos ha ido un 
amigo de los ópticos-
optometristas y una 
buena persona”
Luis Ángel Merino

Hasta siempre, maestro

Luis Ángel Merino 
Decano de COOCYL

“Se nos ha ido un referente en 
la Oftalmología, un amigo de 
los ópticos-optometristas y una 
buena persona. Ojalá hubiera más 
soñadores como el profesor José 
Carlos Pastor, que se despierten con 
el ansia de hacer realidad sus metas, 
ofrezcan oportunidades a nuestros 
jóvenes y atraigan talento a nuestra 
comunidad. Sentimos y sentiremos 
siempre respeto, admiración y 
agradecimiento por su inmensa labor 
en la mejora de la salud visual”.

Raúl Martín Herranz 
Coordinador Grado Ópticca (UVa)

“Resumir en unas breves líneas la 
trayectoria de cualquier persona es 
siempre difícil, pero si esta persona 
es el profesor Pastor, la empresa 
se vuelve utópica. Con las luces 
y sombras que todo ser humano 
tiene (tenemos) en la vida, el 
legado del Prof. Pastor es definitivo 
tanto para la Oftalmología como 
para la Optometría. Apostó por un 
ecosistema de trabajo en equipo, 
cuando lo fácil era no hacerlo, 
demostrando que la coherencia, el 
respeto y los valores de la excelencia 

Desde COOCYL queremos ensalzar la figura del Dr. José Carlos Pastor, fallecido el pasado mes de enero, como 
referente en la asistencia, la investigación y la docencia para la mejora de la salud visual de la población. 

Desde estas líneas, varios compañeros recuerdan a un “maestro y amigo de los ópticos-optometristas”

“No va a ser fácil llenar 
el inmenso vacío que 
deja su prematura 
ausencia”
Raúl Martín  Herranz

“Para mí fue un 
referente y un maestro, 
que me hizo llegar más 
lejos de lo que pensaba ”
María Jesús González

“Me gustaría, y a él 
también, que se le 
recuerde como un 
profesor universitario”
Santiago Mar

son siempre la mejor opción, como 
el tiempo ha demostrado. Llenar el 
inmenso vacío que deja su prematura 
ausencia no va a ser fácil, pero el 
recuerdo de su trayectoria servirá 
siempre de faro”.

María Jesús González 
Catedrática de Óptica

“El Prof. Pastor creía en la riqueza de 
los equipos multidisciplinares, en los 

que cada profesión aporta su visión y 
su enfoque de los problemas de salud 
visual de los pacientes. Para mí fue 
un referente y un maestro, siempre 
me apoyó y me ayudó a cumplir 
mis propósitos, haciéndome llegar 
incluso más lejos de lo que yo habría 
pensado cuando entré en el IOBA. 
Creo que puedo hablar en el nombre 
de muchos ópticos-optometristas 
que han pasado por el IOBA y 
por la Universidad de Valladolid, 
para quienes el Prof. Pastor fue  
un generador de oportunidades, 
fue capaz de poner a nuestra 
disposición tantas herramientas 
como hemos querido utilizar, pero 
lo más importante de todo: nos dio 
la libertad para usarlas y de crecer 
gracias a ellas”.

Santiago Mar 
Catedrático de Óptica de la UVa 
ya jubilado e impulsor del Grado

”Si tuviera que destacar algún mérito 
de José Carlos Pastor, sin ninguna 
duda sería su profundo espíritu 
universitario. Dedicó lo mejor de su 
actividad a la Universidad y, como 
consecuencia, a la enseñanza y la 
investigación. Me gustaría, seguro 
que a él también, que se le recuerde 
como un buen profesor universitario”.


